
ＯＲＣ 運航乗務員 機長要員募集要項 

 

■ 募集職種 ： 機長要員 

■ 業務内容 ： 会社が運航する飛行機の操縦および運航関連業務 

■ 募集人数 ： 若干名 

■ 雇用形態 ： 嘱託社員（但し、機長認定審査合格後に正社員登用） 

■ 入社時期 ： 会社が指定する日（２０２４年２月以降） 

■ 勤務時間 ： 当社規定による 

■ 勤 務 地 ： 福岡空港もしくは長崎空港 

■ 通  勤 ： 当社規定による 

■ 休  日 ： 年間１１４日（８～１０日／月） 

■ 待遇・福利厚生 ：試用期間３か月 

年次有給休暇（当社規定による）、リフレッシュ休暇、慶弔休暇、有給休暇の特別

繰越制度 

社会保険完備、退職金制度（中小企業退職金共済制度加入） 

自社便優待制度、昇給年１回、賞与年２回（令和４年度実績） 

各種手当（通勤、家族、住居、資格、役職、時間外） 

■ 定  年 ： ６０歳 

■ 再 雇 用 ： 定年後、資格維持を前提に最大６８歳誕生日の前日まで再雇用契約可能（１年単位） 

 

■ 応募資格 ：1. 国土交通省航空局（Ｊ－ＣＡＢ）が発行する定期運送用操縦士技能証明 

保有者（ＤＨＣ８限定保有者は尚可） 

※国内定期航空運送事業者にて乗務経験のある方 

2. 第 1 種航空身体検査証明書保有者 

3. 航空無線通信士保有者 

4．会社の指定する日に入社が可能な方 

 

■ 応募書類 ：1. 履歴書（日中に連絡可能な電話番号、及びメールアドレスを記載ください。） 

2. 航空経歴書 

3. 職務経歴書 

4. 各種保有技能証明書の写し 

5．有効な航空身体検査証明書の写し 

6．有効な航空身体検査証明申請書の写し 

7．航空無線通信士免許の写し 

8．フライトログの最終ページ左右の写し 

 



■ 応募締切 ： ２０２３年１０月２０日（金）必着 

 

■ 選考方法 ：・1次選考：書類選考（１０月下旬頃予定） 

         （1次選考合格者のみ、2次選考のご案内を致します。） 

         ・2 次選考：適性試験（SPI テスト/FTD）、面接（１１月～１２月上旬頃予定） 

          SPI テスト：オンライン受検 

FTD/面接会場：熊本空港もしくは佐賀空港、羽田空港付近の施設 

（2次選考合格者のみ、3 次選考のご案内を致します。） 

         ・3 次選考：役員面接、健康診断（１２月中旬以降予定） 

          選考会場：長崎空港ＯＲＣ施設またはＷｅｂ面接 

         （日程の詳細につきましては、2次選考合格者のみにご案内致します。） 

 

■ そ の 他 ： 1. 応募書類は採否にかかわらず返却いたしかねます。 

2. 応募に際し、入手した個人情報は、選考および入社後の人事管理においてのみ 

利用致します。 

3. 個人情報は、法律で定められている場合を除き、応募者の個人情報を当該応募者の 

同意を得ずに第三者に開示、提供することはございません。 

 4．選考会場までの交通費、宿泊費、その他通信費等、弊社からの負担はございません。 

 

【応募書類送付先】 

       〒856-0816  

長崎県大村市箕島町 593 番地の 2 

オリエンタルエアブリッジ（株） 

運航部 運航乗務員採用事務局宛 

 


